
Mitarbeiter im Einkauf (m/w/d)
Wir suchen dich!

DABEI KANNST DU UNS UNTERSTÜTZEN:
Projektbezogener Einkauf von Innenausbau, Möbeln & FF&E
Einholen, Vergleichen und Bewerten von Angeboten sowie
Steuerung der Lieferanten
Führen von Preis- und Vertragsverhandlungen
Sicherstellung von Lieferterminen und
Materialverfügbarkeit
Prüfung technischer Unterlagen und Auftragsbestätigungen
Aufbau und kontinuierliche Pflege einer Lieferantenmatrix
Enge Zusammenarbeit mit Projektmanagement, Bauleitung
und Interior Design

DAS WÜNSCHEN WIR UNS VON DIR:
Abgeschlossene kaufmännische oder technische
Ausbildung
Erfahrung im Einkauf, idealerweise Innenausbau oder
Möbelbau
Technisches Verständnis und Lesen technischer
Zeichnungen
Kommunikations- und Verhandlungsstärke.
Strukturierte, zuverlässige Arbeitsweise
Sicherer Umgang mit MS Office
Fließende Englischkenntnisse von Vorteil

Die GH Hotel Interior Group ist seit 30 Jahren Realisierungsexperte für die Inneneinrichtung von Hotel- und
Gastgebereinrichtungen. Mit unserem engagierten Planungsteam an den Standorten Lingen und Overath, unserer
firmeneigenen Objektpolsterei sowie unserer Produktion für Tischlerei und Innenausbau bieten wir ein umfassendes
Servicepaket – von der Planung der Innenarchitektur bis hin zur Montage der von uns gefertigten Möbel. Zu unseren
Kunden zählen Hotels der Luxusklasse, Low-Budget-Hotels, Apartmenthäuser, Kreuzfahrtschiffe und viele mehr. Als
Mitarbeiter im Einkauf (m/w/d) unterstützt du unser Projektmanagement und übernimmst Aufgaben zur Abwicklung
spannender Interieur-Projekte.

im Bereich Möbelbau & Interieur

So geht’s weiter!

Sende deine Bewerbung per E-Mail an:
bewerbung@hotel-interior-group.de 

1.Sende uns eine E-Mail mit deiner Bewerbung und deinem
Lebenslauf (inkl. Gehaltsvorstellung und Starttermin)

2.Wir melden uns zeitnah bei dir zurück und vereinbaren
ggf. ein erstes Kennenlernen bei uns vor Ort

DAS ERWARTET DICH BEI UNS:
Spannende Einblicke in Interieur-Projekte aus den
Bereichen Hotellerie, Gastronomie, Healthcare,
Serviced Apartments und Schiffbau etc.
Ein kommunikatives und offenes Team
Flache Hierarchien und eine moderne DUZ-Kultur
Individuelle Möglichkeiten zur Karriereförderung
Flexibles Mobile Working mit Diensthandy und Laptop
Job-Bike sowie Teilnahme am Wellpass-Programm für
Gesundheit und Fitness
Firmenevents, die den Zusammenhalt stärken
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